Ref. 201 501 Berger-Levrault (1012)

\ét:::;% BOURSE ETUDIANT(E) EN MEDECINE
O FORMULAIRE DE DEPOT DE CANDIDATURE

Ville de Dreux

Modalités de dép6t
Soit par courrier recommandé avec accusé de réception envoyé a :
Centre Communal d'Action Sociale
A I'attention du Président
2 Rue de Chéteaudun - BP 80129 - 28103 DREUX CEDEX
Soit par mail : accueil-ccas@ville-dreux.fr

ANNEE UNMIVETSIEAINE ...t e e et e e e e et e e e e e e,

Etat civil et coordonnées du candidat(e)

Nom : e, NOMED'époOUSE DL

AATBSSE | .. ottt e et et et et e e et e et e rre e e
Codepostal: ... VB e,
COUIT L e et e e et et et e et e e et e ettt ee e aa
Tl PNONE & e e e
Vous étes étudiant(e) en :

ANNGe A U CYCIE | .o e e e

ACAOBMIE & .ot e e Université : .. ...

Autres éléments que vous souhaiteriez porter a la connaissance du Comité de sélection :

Falta e LB
Signature du candidat(e)
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Piéces justificatives a fournir

Q Formulaire de dépét de candidature dament rempli et signé

Q Projet professionnel : ce projet doit prendre la forme d'une lettre de motivation, & adresser au
Président du Centre Communal d’Action, détaillant le projet professionnel ainsi que les motivations &
s'installer sur le territoire de la Commune. Ce document ne devra pas excéder 3 pages.

0 Curriculum vitae

0 Copie de piece d'identité en cours de validité

Q Certificat de scolarité / attestation d’inscription
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REGLEMENT D’ATTRIBUTION
DE LA BOURSE EN FAVEUR DES ETUDIANTS EN MEDECINE

I- Conditions d’accés et financement

1- Bénéficiaires, éligibilité

- Tout étudiant, aprés examen de leur situation administrative, inscrit en médecine a compter
de la 5°™ année qui s’engage 4 s'installer en libéral sur la commune de Dreux a I'issue de
sa formation pourra bénéficier d’'une bourse d'engagement sous certaines conditions et
sous réserve qu'il soit inscrit dans une faculté de médecine implantée sur le territoire
national.

- Etre de nationalité frangaise ou ressortissant d’'un pays de I'Union Européenne ou
etranger/étrangére en situation réguliére en France depuis le 1°" janvier de I'année de
début de cycle de formation et sur la période du contrat d’engagement.

2- Les conditions d’exercice du bénéficiaire

Le bénéficiaire s’engage a l'issue de sa formation, dés lors qu'il est inscrit au conseil de I'ordre,
a s'installer sur la commune de Dreux et & y exercer son activité 4 temps complet. La bourse
étant conditionnée a I'ouverture d’'une nouvelle offre de soin sur la commune.

3- Montant de la bourse
Le montant de la bourse dépend de la durée d’engagement d’exercice libéral surla commune
a l'issue des études.

o 6 000 €/ an pour 5 ans d’engagement
o 12000 €/ an pour 8 ans d’engagement
Cette aide est cumulable avec les autres dispositifs existants.

4- Modalités de versement
La bourse sera versée au semestre. Le bénéficiaire s’engage a déclarer les sommes versées
a 'administration fiscale.

Le renouvellement de la bourse n’est pas automatique. Ainsi, chaque année, le boursier devra
renouveler sa demande par écrit, justifier de son inscription et fournir les piéces justificatives.

L'étudiant devra justifier de son assiduité et résultats d’examen suivant une périodicité prévue
au contrat d’engagement.

Ii- Procédure d’attribution

1- Candidatures :
Un appel a candidatures sera lancé dés le rendu exécutoire de la délibération. Les
candidatures pourront étre déposées jusqu’au 30/01/2024.

Les candidats devront compléter le dossier de candidature et transmettre toutes les piéces
justificatives.

2- Instruction:
Les demandes seront instruites par la direction du CCAS qui vérifiera leur recevabilité en
fonction des piéces demandées.
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Dans le but d'examiner les candidatures, un jury sera chargé d'évaluer les projets
professionnels des postulants. Il ménera des entretiens avec les candidats afin de sélectionner
les lauréats.

3- Composition du Jury :
Le jury d'attribution sera constitué comme suit :

Le président du Centre Communal d'Action Sociale
L'adjointe en charge de la santé et administratrice du CCAS
Un membre qualifié extérieur professionnel de santé

La directrice du CCAS

4- Cotation d'Attribution de Points pour les Candidats Etudiants en 5e Année de
Médecine Postulant a une Bourse auprés du CCAS :
L'objet de cette cotation est de disposer d’une grille commune a l'analyse de toutes les
candidatures.

Projet professionnel (sur 30 points)

- Clarté et cohérence du projet : 10 points
- Pertinence de I'engagement a exercer sur la commune : 10 points
- Connaissance des besoins de notre commune en matiére d’accés aux soins : 10
points
Motivations (sur 25 points)

- Raisons personnelles et professionnelles de choisir notre commune : 10 points
- Lien avec la commune : 10 points
- Engagement envers la commune : 5 points

Parcours académique et expérience (sur 15 points)

- Excellence académique : 5 points
- Expérience pratique ou stages en lien avec la médecine générale : 10 points
Lettre de recommandation (sur 15 points)

- Qualité et pertinence de la lettre de recommandation d'un enseignant ou d'un
professionnel de la santé : 15 points
Entretien (sur 15 points)

- Expression des motivations et du projet professionnel lors de I'entretien : 10 points
- Capacités a s'intégrer dans la communauté locale : 5 points
Total des points possibles : 100 points

5- Notification de la décision
Les décisions d’acceptation ou de refus seront notifiées aux candidats par courrier.
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CONTRAT D’PENGAGEMENT
VERSEMENT D’UNE BOURSE
AU PROFIT D’ETUDIANT(E) EN MEDECINE

Ville de Dreux
Entre d’une part,

Le Centre Communal d’Action Sociale de Dreux, 2 rue de Chateaudun - BP 80129 - 28103 DREUX
représenté par M. Pierre-Frédéric BILLET, Président,

Ci-aprés dénommé « Je CCAS de Dreux »

Et d’autre part,

Madame/Monsieur

Nom patronymique : ............................ Nomdusage:.........cc.oooeeenne.Prénom: L
DEMIBUTANE © .. e
Date et lieude NaISSANCE ... Nationalité : ................

Etudiant(e) admis & poursuivre des études de médecine en 5¢™ année et inscrit & la date d' effet du
préesent contrat dans |I' Unité de Formation et de Recherche médicale suivant : ...................... , en
(précisez le niveau d' études) ...................ieeLl

Ci-aprés dénommé « I’étudiant »

Vu:

Le code de la santé publique ;

Le code de I'éducation, notamment ['article L. 632-6 ;

Le Code Général des Collectivités Territoriales, et notamment l'article L. 1511-8 ;

L'arrété du 11 septembre 2020 modifiant I'arrété du 15 juin 2016 relatif aux émoluments, rémunérations
ou indemnités des personnels médicaux, pharmaceutiques et odontologiques exercant leurs fonctions
a temps plein ou a temps partiel dans les établissements publics de santé ;

La délibération du Centre Communal d’Action Sociale en date du 14 décembre 2023 relative a la
création d’'une bourse a destination d’étudiants en médecine ;

IL EST CONVENU ET ARRETE CE QUI SUIT :
ARTICLE 1 : OBJET DU CONTRAT

Le présent contrat a pour objet de régler les conditions générales relatives aux engagements du CCAS
de Dreux et de M./Mme ................. , inscrit auprés de ['unité de formation et de recherche de
I'Université .................. B - 1 PR , dans le cadre du versement d'une bourse
d'études a compter de I'année universitaire en cours.

ARTICLE 2 : NATURE DE L’ENGAGEMENT DU CCAS DE DREUX

Le CCAS de Dreux s’engage & versera M./Mme ....................... une somme annuelle de :
v" 6000 € pour 5 ans d’engagement d’exercice libéral sur la commune a l'issue des études,
v 12 000 € pour 8 ans d'engagement d’exercice libéral sur la commune 2 l'issue des études,
sous réserve qu’il/elle honore les engagements fixés par le présent contrat, notamment l'article 4.
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Le montant annuel de cette bourse d'études sera versé au semestre a I'étudiant par la collectivité, par
virement bancaire sur le compte désigné par le bénéficiaire.

Le premier versement interviendra pour I'année universitaire en cours sous réserve de la production
des piéces justificatives mentionnées a l'article 10 du présent contrat, et notamment d'un certificat de
scolarité pour I'année universitaire en cours.

Le versement de la bourse pourra étre reconduit, sous réserve des dispositions mentionnées & l'article
6 du présent contrat, suivant les mémes modalités, pendant la durée des études médicales de 'étudiant
restant a courir et jusqu'a la fin de l'internat (hors années complémentaires relatives a la soutenance de
la thése d'exercice ou a l'obtention d'un dipldme universitaire complémentaire), sous réserve que le
benéficiaire transmette au CCAS de Dreux a chaque rentrée universitaire un courrier (ou un courriel)
de demande de reconduction de la bourse, accompagné :

» D'un certificat produit par I'UFR attestant de son inscription pour I'année universitaire qui débute
et de son niveau/année d'étude médicale;
» De son relevé de notes pour I'année universitaire précédente (Hors période d' internat)

ARTICLE 3 : NATURE DE L’ENGAGEMENT DE L’ETUDIANT(E) EN SANTE

M./Mme ................... s'engage a transmettre a chaque rentrée universitaire, au CCAS de Dreux, le
formulaire et les piéces justificatives figurant a I'annexe 1 du présent contrat, au plus tard le 1er
novembre.

Le bénéficiaire de la bourse d'études devra informer la collectivité de tout changement de sa situation
dans un délai de 15 jours & compter du changement (changement de résidence, d'état civil...).

Dans un délai de 18 mois a compter de la fin de sa formation, M./Mme .................... s'engage 2
s'installer et @ exercer la totalité de son activité professionnelle de médecin généraliste pendant au
moins 5/8 ans.

ARTICLE 4 : DUREE DE L’ENGAGEMENT DE L’ETUDIANT(E) EN SANTE ET DATE D’EFFET DU
CONTRAT

M./Mme ................... , étudiant(e) ayant souscrit ce contrat, s'engage a s'installer et & exercer son
activité professionnelle de médecin (quelle que soit la spécialité dont généraliste), dans un délai de 18
mois & compter de la fin de sa formation, sur le territoire de la Commune de Dreux, pendant 5 4 8 ans,
en mode libéral et dans les conditions prévues au présent contrat et notamment son article 3.

Il devra justifier de cette installation par courrier recommandé & lattention du Président du CCAS de
Dreux.

Le présent contrat prend effet & compter de sa date de signature par les deux parties et produira ses
effets jusqu'a la fin de 'engagement de I'étudiant, soit a I' issue des 5 a 8 années d'installation dues a
la collectivité, sous réserve des dispositions des articles 7 et 8 qui suivent.

Afin de permettre au CCAS de Dreux d'évaluer l'impact & plus long terme de cette bourse d'étude sur
la démographie médicale du territoire, au cours du mois qui précéde I'échéance du présent contrat,
M/Mme .................... devra informer la collectivité par lettre recommandée avec accusé de réception
de sa décision de poursuivre ou non son exercice professionnel sur le territoire de la Commune de
Dreux.

ARTICLE 5 : AUTRES FINANCEMENTS

La bourse d'études versée par le CCAS de Dreux & I'étudiant peut étre cumulée avec d’autres aides
proposées par des acteurs locaux.

Elle peut aussi étre cumulée avec le Contrat d'Engagement de Service Public (dont les modalités sont
précisées par décret n°2010-735 du 29 juin 2010) . Les obligations souscrites dans le cadre du CESP
pouvant diverger de celles souscrites au titre du présent contrat, notamment lors de l'installation, la
collectivité ne pourra en étre tenue responsable et I'étudiant devra respecter les années d'exercice dues
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sur le territoire communal et ouvrant obligation de remboursement en cas de non-installation totale ou
partielle. A défaut, il devra rembourser les sommes pergues conformément aux dispositions de I'article
8 du présent contrat.

ARTICLE 6 : CONDITIONS ET MODALITES DE SUSPENSION DU CONTRAT

Comme indiqué a 'article 2 du présent contrat, le versement de I'aide financiére sera reconduit, pendant
la durée des études, sous réserve que le bénéficiaire transmette a ia collectivité & chague rentrée
universitaire un courrier (ou un courriel) de demande de reconduction de I'aide accompagné :

» D'un certificat produit par 'UFR attestant de son inscription pour |' année universitaire qui débute
et de son niveau/année d'étude médicale ;
> De son relevé de notes pour I'année universitaire précédente (Hors période d' internat) .

Cependant, en cas de redoublement(s) de I'étudiant, une seule année universitaire supplémentaire (de
redoublement) pourra ouvrir droit & I'attribution de l'aide financiére.

Le versement de l'aide reprendra 'année suivant la reprise du cycle a I'issue du nouveau redoublement.

Si pour des raisons personnelles, I'étudiant ne souhaite pas bénéficier de I'aide pendant une ou
plusieurs années, il devra expressément formuler cette demande par courrier adressé au Président du
CCAS de Dreux, accompagnée des justificatifs attestant de sa situation et de sa demande de
suspension pour que la collectivité puisse s'assurer que I'étudiant n'entre pas dans les cas de résiliation
du contrat mentionnés a l'article 7 du présent contrat :

Durant les années au cours desquelles le versement de f'aide n'interviendra pas & la demande de
l'étudiant, le présent contrat sera suspendu. Cependant, I'étudiant sera tenu de respecter ses
engagements, notamment concernant son installation sur le territoire de la Commune de Dreux a I' issue
de ses études dans les conditions précisées aux articles 3 et 4 du présent contrat. A défaut, il devra
reverser a la collectivité les sommes effectivement pergues dans les conditions fixées a I'article 8 du
présent contrat.

ARTICLE 7 : CONDITIONS ET MODALITES DE RESILIATION DU CONTRAT

Le présent contrat peut &tre résilié par la collectivité pour des motifs d' intérét général, notamment si la
situation du bénéficiaire est avérée dans les cas suivants :

» Interdiction permanente sans sursis prononcée par la juridiction ordinale compétente en
application du 3° des articles L. 41 24-6 du Code de la Santé Publique et L. 145-2 du Code de
la Sécurité Sociale,

» Interdiction d'exercice prononcée dans le cadre d'une procédure pénale,

» Radiation du tableau de l'ordre dans les conditions prévues au 5° de I' article L.4124-6 du code
de la santé publique.

Le présent contrat pourra également &tre résilié par la collectivité, si le bénéficiaire de la bourse
d"études abandonne ses études. Sera considéré comme ayant abandonné ses études, tout étudiant
dans lincapacité de produire un certificat de scolarité issu d'une UFR frangaise et attestant de son
inscription et de son niveau/année d' étude médicale.

Le présent contrat pourra étre résilié par la collectivité en cas de redoublements multiples (plusieurs
années universitaires redoublées).

Par ailleurs, le présent contrat pourra également étre résilié en cas de non-respect par le bénéficiaire
des engagements prévus a son article 3 (absence de signalement d'un changement de situation,
absence d'installation sur le territoire...).
Dans ces cas, la résiliation donnera lieu au remboursement intégral de l'aide dans les conditions
prévues & l'article 8 du présent contrat.
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La résiliation sera constatée & l'expiration d'un délai de 15 jours suivant I'envoi d'une lettre
recommandée avec accusé de réception valant mise en demeure, et demeurée sans réponse. Le
bénéficiaire sera redevable des sommes visées & l'article 8 du présent contrat.

ARTICLE 8 : INDEMNITES DE RESILIATION ET DE RUPTURE DU CONTRAT

En cas de résiliation du contrat dans les conditions précisées & l'article 7 ou de non-respect des
engagements contractés par I'étudiant et notamment dans le cas de sa non-installation sur le territoire
de la Commune de Dreux & l'issue de ses études dans les conditions précisées aux articles 3 et 4 du
présent contrat, le bénéficiaire devra reverser I' intégralité des sommes effectivement percues a la
collectivité dans les délais fixés ci-apres.

En cas de rupture de contrat pour non-respect de la durée d'installation de I'étudiant sur le territoire de
la Commune de Dreux a lissue de ses études, telle que définie & l'article 3 du présent contrat, le
bénéficiaire devra rembourser au CCAS de Dreux 95 % de I aide financiére percue au cours de ses
années d'études.

Dans les cas prévus a l'article 7 du présent contrat, le remboursement devra intervenir dans un délai de
trente jours & compter de la réception du titre de recettes émis par le CCAS de Dreux. A défaut de
paiement dans le délai imparti, la Trésorerie effectuera toutes les poursuites légales nécessaires et
procédera, le cas échéant, au recouvrement forcé.

Cependant, il est précisé qu'en cas de non-installation dans les conditions prévues a l'article 3, le
remboursement est exigible au plus tard le lendemain de la date d'installation prévue.

Le remboursement de la bourse n'est pas d dans les cas suivants :

> Déceés de I'étudiant, du médecin durant la durée du présent contrat ;

> Etat pathologique définitif ou infirmité de I'étudiant, du médecin rendant dangereux ou
impossible I'exercice de la profession, ddment constaté par une autorité compétente, pendant
la durée du présent contrat.

ARTICLE 9 : COMMUNICATION

L'étudiant bénéficiant de la bourse d'études mise en place par le CCAS de Dreux, conformément aux
dispositions relatives au droit & l'image, autorise la collectivité a citer son nom et a fixer, reproduire et
divulguer au public les photographies prises dans le cadre du présent dispositif afin de communiquer
sur celui-ci. A titre d'information, les photographies pourront étre utilisées directement par le CCAS de
Dreux ou par tout autre partenaire ou par la Presse sur tout support de communication ou lors de
réunions publiques.

La collectivité s'interdit expressément de publier ou faire publier des photographies susceptibles de
porter atteinte a la vie privée ou a la réputation de 'étudiant.

ARTICLE 10 : PIECES JUSTIFICATIVES A JOINDRE A LA PRESENTE CONVENTION
Pour 'ensemble des étudiant(e)s soutenu(e)s

Q Une attestation sur I'honneur de I'étudiant(e) précisant que le montant des aides qui lui sont allouées
par des collectivités territoriales ne dépassent pas les seuils réglementaires, pour chaque année
universitaire durant laguelle il/elle serait soutenu(e), le cas échéant.

Q Copie d' un RIB du compte sur lequel la bourse d' études est a verser.

0 Déclaration annuelle de revenus.

Pour les étudiant(e)s concerné(e) s uniquement :

0 Copie du dipléme étranger de Docteur d' Etat en médecine générale.

Q Justificatif de la « passerelle »dont a bénéficié Pétudiant(e) pour accéder aux études en médecine
dans une UFR francaise.
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ARTICLE 11 : CONTROLE DU CCAS DE DREUX

Le CCAS de Dreux exerce un controle sur les piéces des dossiers réceptionnés.

En cas de déclaration inexacte, incompléte ou frauduleuse ou d’attribution par erreur d'instruction, le
CCAS de Dreux pourra demander & I'étudiant(e) le remboursement intégral ou partiel des sommes
indoment pergues.

ARTICLE 12 : LITIGES

Les litiges relevant de lapplication du présent contrat relévent de la compétence du Tribunal
administratif d’Orléans.

En signant le présent contrat, les parties acceptent les termes de celui-ci et de ses annexes et s’
engagent a les respecter.

Faita Dreux, le ........ccccoveevrevnenn.. .
En deux exemplaires originaux,

Pierre-Frédéric BILLET M. MME ..ceeerencnrnceninncencnnnsiannnses

Président du CCAS de Dreux L’étudiant(e)
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ANNEXE 1

ACTUALISATION ANNUELLE DES INFORMATIONS

AN LNV TSI AT & o oottt e e e e e e e e e e e e e
NOM L e PEBNOM T

Avez-vous changé de coordonnées (adresse, courriel, téléphone ) ?
Si oui, précisez les changements :

Précisez vos terrains de stage de 'année précédente :

Précisez vos terrains de stage du semestre a venir :

Autres éléments que vous souhaiteriez porter & la connaissance du CCAS de Dreux :

Faita: ..o I TP S S e
Signature du I'étudiant(e)

Joindre les piéces suivantes :
O Certificat de scolarité / attestation d'inscription
U Attestation de validation des 2 derniers semestres de stage d’internat
U Relevé de notes de Fannée précédente

Le dossier complet est a transmettre :
Soit par courrier recommandé avec accusé de réception envoyé a :
Centre Communal d’Action Sociale
A P'attention du Président
2 Rue de Chateaudun
BP 80129
28103 DREUX CEDEX

Soit par mail : accueil-ccas@ville-dreux.fr

Soit en main propre a 'accueil du Centre Communal d’Action Sociale
22 Rue des Gaults - 28100 DREUX - & : 02 37 38 84 30



