32 000 habitants - surclassée 40 000 a 80 000 habitants e Eure-et-Loir ® 650 agents permanents

Agent de nettoiement polyvalent H/F

(Par voie contractuelle ou statutaire - Catégorie C - Adjoints techniques)

Au sein de la direction de U'environnement urbain et sous lautorité du chef du service propreté
urbaine, vous effectuez le nettoyage manuel et mécanique sur 'ensemble de la ville.

Activites :

o Effectuer le nettoyage manuel sur l'ensemble de la ville, de la voirie, des cours d'écoles
et des marchés.

Entretenir manuellement les canisites et toutounets

Effectuer le nettoyage apres les Fétes et cérémonies.

Assurer le déneigement pendant la période hivernale.

Effectuer toutes autres missions nécessaires au bon fonctionnement du service pendant
et en dehors des heures de service.

Spécificités :
o Interventions le samedi matin et possibilité d'intervention en urgence
o Travail dans un environnement bruyant (casque antibruit).

Profil :

Titulaire d’'un diplome de niveau CAP, vous détenez le permis B. Vous connaissez les techniques de
nettoiement ainsi que les gestes, postures et consignes de sécurité. Vous possédez un trés bon
relationnel et des qualités d’écoute. Vous avez le sens des responsabilités et de linitiative. Votre
organisation, votre sociabilité, votre rigueur et votre disponibilité font de vous le candidat idéal.

REJOIGNEZ-NOUS !

Informations complémentaires : Pour postuler :
Poste a pourvoir des que possible Adresser votre CV et lettre de motivation avant
Rémunération en fonction de l'expérience et a Monsieur le Maire par mail a

avantages sociaux : prime annuelle, régime recru_teme_nt@wlle-dreux.fr ou par courrier
Direction des ressources humaines

indemnitaire (RIFSEEP), RTT, participation 2, rue de Chateaudun - BP 80129
mutuelle, CNAS 28103 Dreux Cedex

Retrouvez toutes les offres sur le site rubrique



http://www.dreux.com/
mailto:recrutement@ville-dreux.fr

