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DEPARTEMENT D’EURE ET LOIR REPUBLIQUE FRANGAISE
3.32

VILLE DE DREUX

CENTRE COMMUNAL D’ACTION SOCIALE

AFEC Eure-et-Loir
Mise a disposition du site Résidence autonomie la Vaumonnaie

N° DEC156/2025

Le Maire de la Ville de Dreux, Président du Centre Communal d'Action Sociale,

Vu la délibération du Conseil d’Administration en date du 1¢ septembre 2020 donnant délégation au
Président,

Vu ['élection par le Conseil d’Administration de Monsieur Mounir CHAKKAR en qualité de Vice-Président en
date du 1¢" septembre 2020,

Vu Particle R.123-21 du Code de 'Action Sociale et des Familles qui dispose que le Maire, Président du
Centre Communal d’Action Sociale, peut sous sa surveillance et sa responsabilité déléguer une partie de
ses fonctions au Vice-Président,

Vu l'arrété du 17 septembre 2020 dans lequel le Président du Centre Communal d’Action Sociale donne
sous sa surveillance et sous sa responsabilité, délégation de fonction et de signature & Monsieur Mounir
CHAKKAR, Vice-Président du Centre Communal d’Action Sociale,

Considérant la demande de I'AFEC pour une mise a disposition du site de la Résidence autonomie la
Vaumonnaie afin de dispenser des sessions de formation SSIAP ;

Considérant que le site de la Résidence autonomie la Vaumonnaie est un établissement conforme aux
exigences réglementaires permettant son usage en tant que terrain d’apprentissage ;

DECIDE

Article 1°' : De conclure une convention de partenariat, définissant les modalités de mise a disposition du
site de la Résidence autonomie la Vaumonnaie, avec 'AFEC Eure-et-Loir — 10 rue Dieudonné Costes -
28000 CHARTRES.

Article 2 : De dire que la convention de partenariat est conclue @ compter du 27/05/2025 pour une durée
d’un an, renouvelable par tacite reconduction.

Article 3 : De dire que la mise a disposition du site de la Résidence autonomie la Vaumonnaie est accordée
a titre gracieux.

Article 4: De charger Madame la Directrice du Centre Communal d’Action Sociale et Monsieur le
Responsable du Service de Gestion Comptable de Dreux Agglomération, chacun en ce qui le concerne,
de I'exécution de la présente décision.

Article 5: D’informer que la présente décision peut faire I'objet d'un recours devant le Tribunal
Administratif d'Orléans dans un délai de deux mois a compter de sa publication ou notification. Le Tribunal
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peut étre saisi par Papplication informatique « Télérecours citoyens » accessible par le site Internet
http://www.telerecours.fr.

Fait a Dreux, le 11 aoit 2025

Le Président
Du Centre Communa[\g’Action Sociale
Pour te Président

=3 \Parg élégation de signature
e-Vige-Président du CCAS
._ Mounir CHAKKAR

Pierre-Frédéric BILLET

Document certifié exécutoire
aprés dépét a la Sous-Préfecture le :
et affichage, notification ou publication le : 19/08/2025
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CONVENTION DE PARTENARIAT

Entre les soussignés :

Le Centre Communal d’Action Sociale de DREUX
Représenté par son président, Monsieur Pierre-Frédéric BILLET,
Domicilié au 2, rue de Chateaudun 28100 DREUX,

Ci-aprés dénommé « le CCAS »,

Et:
L’AFEC Eure-et-Loir
Représenté par Mme VILAIN Sandrine , directrice régionale

Siege social au 10, rue Dieudonné Costes 28000 CHARTRES
Ci-aprés dénommeé « ’organisme de formation »,

Il a été convenu ce qui suit :

Article 1 : Objet de la convention

La présente convention a pour objet de définir les modalités de mise & disposition du site
Résidence LA VAUMONNAIE, située au 2, rue Henri Lefebvre 28100 DREUX, appartenant
au CCAS de Dreux comme terrain d’apprentissage au profit de Uorganisme de formation
AFEC 28 dans le cadre de la réalisation des sessions de formation SSIAP (Service de
Sécurité Incendie et d’Assistance a Personnes).

Article 2 : Mise a disposition du terrain d’apprentissage

Le site de la Résidence La Vaumonnaie est un établissement en activité, conforme aux
exigences réglementaires permettant son usage en tant que terrain d’apprentissage dans
le cadre des formations SSIAP.

Le CCAS de Dreux s’engage a mettre a disposition de Uorganisme de formation un terrain

d’apprentissage répondant aux exigences réglementaires relatives a la formation SSIAP,
notamment :

o Locaux conformes aux normes ERP,
» Systeme de sécurité incendie en état de fonctionnement,

» Moyens d’extinction et d’alerte,
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o Accessibilité pour les stagiaires et les formateurs.

Les dates et horaires de mise a disposition seront définis d’'un commun accord entre les
parties.

Article 3 : Conditions d’utilisation
Lorganisme de formation s’engage a :
¢ Utiliser les locaux conformément a leur destination,
» Respecter les regles de sécurité et d’hygieéne en vigueur,
« Assurer la remise en état des locaux aprés chaque session,

e Contracter une assurance couvrant les risques liés a Uutilisation du terrain
d’apprentissage.

Lorganisme de formation AFEC n’est en aucun cas autorisé a déclencher les systemes
d’alarme incendie durant les formations. Il pourra, en revanche, permettre aux stagiaires
de se familiariser visuellement avec les équipements (centrale d’alarme, boitiers de
déclenchement, dispositifs de sécurité,...) sans manipulation physique directe de ces
éléments.

Aucun essai, ni déclenchement réel ne sera réalisé sur les systémes incendie du site.
Le CCAS se réserve le droit de refuser 'acces en cas de non-respect de ces obligations.

Lorganisme de formation s’engage a fournir en amont de chaque journée de formation,
la liste nominative des stagiaires présents, ainsi qu’a garantir leur identification
individuelle par port de badges visibles durant toute la durée de leur présence sur site.

Article 4 : Participation financiére

Il est convenu par les deux parties que la mise a disposition des espaces se fait a titre
gracieux.

Article 5 : Durée de la convention

La présente convention est conclue pour une durée de 1 an a compter de la date de
signature. Elle pourra étre renouvelée par tacite reconduction ou résiliée par 'une des
parties moyennant un préavis de 3 mois.
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Article 6 : Litiges
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Ville de Dreux

Tout litige relatif & Uinterprétation ou a Uexécution de la présente convention sera soumis

aux juridictions compétentes.

Fait a Dreux, le 27/05/2025
En deux exemplaires originaux.

Pour UOrganisme de formation
Sandrine VILAIN,

Directrice Régionale

Pour le CCAS de Dreux
Pierre-Frédéric BILLET,

Président du CCAS
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