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Protéger les Drouais  
et développer la ville

édito

Pierre-Frédéric BILLET
Maire de Dreux, Conseiller Régional
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Organiser et 
�’�Ð�É�˜�ð�¯�ß�œ���Â�œ�ã���ã�œ�ß�û�¯�’�œ�ã�ª�v
l’art du chef d’orchestre

Didier CRESSOT
Directeur Général

des Services
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Hôtel de ville
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Gouvernance
—––•ƒ�¡¢¡¡

+

EXÉCUTIF ASSEMBLÉE DÉLIBÉRANTE

Maire Élus municipaux 
11 adjoints au Maire, 27 conseillers municipaux dont 8 élus de l’opposition

39 élus municipaux dont le Maire.

Commission Transition écologique

Commission Services techniques

et Action Cœur de Ville,

Aménagement du Territoire

et Grands projets

Commission Modernisation et

Restructuration des services, Finances,

Ressources humaines, Administration générale

et Commande Publique

Commission Solidarité, Santé,

Démocratie locale, Vie des quartiers,

Éducation, Jeunesse, Culture et

Politique sportive.

Conseil Municipal
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26 RÉUNIONS MUNICIPALES

747
ARRÊTÉS

275
DÉCISIONS

218
DÉLIBÉRATIONS

5
Commissions Services 

techniques et

Action Cœur de Ville, 

Aménagement du 

Territoire

et Grands Projets

4
Commissions

Transition

écologique 

5
Commissions 

Modernisation

et restructuration

des services, Finances,

Ressources humaines, 

Administration générale 

et Commande Publique

5
Commissions

Solidarité, Santé, 

Démocratie locale,

Vie des quartiers,

Éducation,

Jeunesse, Culture

et Politique sportive

7
Conseils

Municipaux

Salle du conseil
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Caractéristiques administratives
�~�����Ð�˜�œ���Ü�Ð�ã�ë�…�Â���v 28100
�~�����˜�ß�œ�ã�ã�œ���˜�œ���Â�Ÿ�*�Ó�ë�œ�Â���˜�œ���t�¯�Â�Â�œ���v 2, rue de Châteaudun
�~�����•�Ü�…�ß�ë�œ�È�œ�É�ë�«�v Eure-et-Loir
�~���Y�•�§�¯�Ð�É�«�v Centre-Val de Loire
�~���]�¯�ë�œ���¯�É�ë�œ�ß�É�œ�ë�«�v dreux.com

Population 
• 30 879 habitants  (Insee 2021)
• Environ 1,272 habitants  par km²
• 12 267 résidences principales (Insee 2021)
• 4 670 logements sociaux ���Š�����ß�œ�ð�����ã�Ð�¯�ë���)�.�ª�Ø���†�Y�V�=�]���(�&�(�'�‡
�~���)�/���•�Â�ð�†�œ�‡�ã���È�ð�É�¯�’�¯�Ü�…�ð��

Géographie
�~���]�ð�Ü�œ�ß�c�’�¯�œ���v���(�*�u�(�-�ª�¿�È�Z
�~�����Â�ë�¯�ë�ð�˜�œ���È�…���¯�È�…�Â�œ���v���'�)�/�ª�È
�~�����Â�ë�¯�ë�ð�˜�œ���È�¯�É�¯�È�…�Â�œ���v���-�+�ª�È
�~���=�Ð�’�…�Â�¯�ã�…�ë�¯�Ð�É�«�v��Ouest parisien
�~�����Ð�Ð�ß�˜�Ð�É�É�•�œ�ã���v��48.7333° N, 1.3667° E

Vie citoyenne et sportive
• 350 associations
�~���-�«�'�,�-��licenciés sportifs
• Plus de 40 équipements sportifs

Domaine public
�~���t�Ð�¯�ß�¯�œ�ª�v��150 km
• Adhésion AVPU (Ville pour la Propreté Urbaine)
• 3 étoiles Label Ville Eco-Propre

Fiche d’identité RH
• 541  agents permanents
• 79  contractuels non permanents (vacataires, 
saisonniers, emplois aidés…)
• 9  agents à temps non complet 
et 24  agents à temps partiel.
• 75% Catégorie C, 16% catégorie B, 
9% catégorie A
• 42%  d’hommes et 58%  de femmes
• 25 916 352 €  de charges de personnel

Communauté d’Agglomération
• Agglo du Pays de Dreux
�~�����…�ë�œ���˜�œ���’�ß�•�…�ë�¯�Ð�É���v��1er janvier 2014
�~���D�Ð�È�‘�ß�œ���˜�œ���’�Ð�È�È�ð�É�œ�ã���v��81
�~���]�ë�…�ë�ð�ë���»�ð�ß�¯�˜�¯�Þ�ð�œ�«�v��Établissement public de 
coopération intercommunale (EPCI)
�~���D�Ð�È�‘�ß�œ���˜�Ÿ�¬�…�‘�¯�ë�…�É�ë�ã���v���'�'�-�ª�&�&�&

Espaces naturels
• 250 hectares d’espaces verts
• 3 400 hectares de forêts
• 21 sentiers de randonnées
• 12 400 arbres
• 3 �£�È�œ���d�œ�ð�ß��Villes et Villages Fleuris

Les études
• Atlas  de la biodiversité communale
• Carte  scolaire
• Étude  du stationnement
• Diagnostic  énergétique des bâtiments
• Élaboration  du PLU
• Élaboration  du RLP
�~�����•�c�É�¯�ë�¯�Ð�É de la cuisine centrale

Patrimoine historique
• 11 Monuments historiques
• 4 labels Architecture contemporaine remarquable
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Grands projets
’•“’£˜Šƒ…“‹€ƒ��¡¢¡¡

Rénovation église Saint-Pierre

Inauguration rue Joséphine-Baker

Maison des Projets

Travaux Place Rotrou

�Y�œ�Þ�ð�…�Â�¯�c�’�…�ë�¯�Ð�É���ß�ð�œ�����ã�È�œ�ß���’���…�ß�Ð�É
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Événements
’•“’£˜Šƒ…“‹€ƒ��¡¢¡¡

Illuminations de Noël

Festivités enchantées

Estivales de Comteville

Élection Miss Centre-Val de Loire

Fête de quartier Dunant-Kennedy 14 juillet

Coupe du Monde de Paintball
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Les Naturalies

Foire Saint-DenisCarnaval Les Flambarts

Banquet des seniors

Masterclass Histoires de femmes

Fête de la musique

Octobre Rose
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Prévention
et sécurité
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Une police municipale 
bien dotée

Prévention et sécurité
Š£‚‹…ƒ�•”–‹…‹Š—‚ƒ

Comme dans toutes les 

communes, la police 

municipale est un service 

indispensable pour le 

maintien de la tranquillité 

de tous. À Dreux, l’équipe 

municipale a fait le choix de 

la favoriser en la dotant en 

moyens humains et 

matériels.
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Un contrat de sécurité et de préven -
tion de la délinquance
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La vidéoprotection
garantit la tranquillité
 

Prévention et sécurité
€‹�•£Š’£“ƒ…“‹£–

À l’entrée de la ville, les 

panneaux annoncent 

explicitement que la 

commune est placée sous 

vidéoprotection. C’est un 

choix de longue date à Dreux.
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Cadre de vie
et attractivité



Accompagner  
des projets de qualité

Cadre de vie et attractivité
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Les principales réalisations de 
2022
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Cette année, deux grands 

chantiers ont occupé la 

direction Aménagement 

durable et son service 
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et locative. La rénovation du 

sanatorium et la révision du 
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Présentation du service
Contractualisation & habitat
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864 dossiers instruits
soit une division par 2 du nombre de 
permis de construire instruits par 
rapport à l’année 2021
469 dossiers de mutations 
�¯�È�È�Ð�‘�¯�Â�¯�£�ß�œ�ã���¯�É�ã�ë�ß�ð�¯�ë�ã
soit moins 167 par rapport à 2021
�'���…�’�Þ�ð�¯�ã�¯�ë�¯�Ð�É���¦�Ð�É�’�¯�£�ß�œ�u���-���’�œ�ã�ã�¯�Ð�É�ã
�Ü�Ð�ð�ß���ð�É���ë�Ð�ë�…�Â���˜�œ���¿���'�ª�*�(�-�ª�-�(�,���°
5 nouvelles voiries  intégrées au 
domaine public suite aux opérations de 
la S.P.L. du chemin de Rieuville, du 
lotissement Delescluze, de la Roseraie 
avenue du Général Leclerc et de Nexity 
Clos de Rieuville et des Vergers
355 logements  privés accordés

Projet du complexe du sanatorium
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Les grands projets 2022
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Rénovation, sécurité et énergie 
renouvelable
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Maintenir et 
améliorer le patrimoine

Cadre de vie et attractivité
Š—“’‹•£‹–ƒ

Au sein de la direction 

Aménagement durable, le 

service Action cœur de ville 

a été mobilisé pour 

accompagner la 

dynamique commerciale 

en centre-ville.
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Le service Ateliers bâtiment
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Culture
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Patrimoine historique
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Développement durable  
et préservation du patrimoine

Cadre de vie et attractivité
�£•—‹–ƒ�Š”‰‚‹…
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Dreux mise sur le 

développement durable et 

le démontre à travers ses 

espaces verts et ses voies 

publiques. Cette volonté de 

maintenir et améliorer les 

espaces publics est mise en 

œuvre par la direction de 

l’environnement urbain.
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235 hectares  entretenus
5 parcs , 5 squares , 4 jardins  
2 esplanades  et  2 sentes 
�.�«�-�&�& mètres linéaires à tailler
�(�ª�*�&�& arbres (827 arbres d’alignement)
353 tonnes  de déchets verts 
�)�,�«�/�'�&��plantations annuelles
�'�*�«�&�&�&��plantations bisannuelles
�)�&�«�&�&�&��plantations de bulbes
43 arbres plantés
36 arbustes plantés
247 vivaces plantées
100 m³  de mulch (paillage)
270 m³ de paillage copeaux de bois
800 sacs de paillage fèves de cacao
90 m³ �˜�œ���Ü�…�¯�Â�Â�…�§�œ���c�‘�ß�œ�ã���˜�œ���Ü�œ�ð�Ü�Â�¯�œ�ß�ã
36 arbres abattus

Le service Voirie / petits travaux
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Les Naturalies

���������������ƒ�������������������



���������������������������•����������������
�����
��� ��
����� ������•��� ������������ ���
�����������������������������������������������
‚�
•�������������

�������������������������
•��������������„������������	��������������
��
•����� ��
������������ ��� ����� ��
•�����
��������������������������������������������
�
������
��
��•������
��������������������•����
�������

‚��������
������������������������
����������
¨�¨�¯�����������������������������������•�
��¦¦‘���������…��������
�������������������
�������������������
�����������������������‡
��•�����������•���������������������������‡
��•���� ��� �
�����
� ����� ���� ��������
�� ���
–�¹����� ���•����� ��� ���˜����‡�������ƒ����‡
�������� ���������
� ��������� ��� ��� ��������
����� ��� ���
� ��� �����
�� ��� ���������� ����
������������ ���� �����
��� ��
������ ��� ���
������
��������������������������������

Le service Voirie/projets de 
moyenne envergure
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Le service Études et travaux 
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Les grands chantiers réalisés en 2022 Coût du projet
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Cour de l’école maternelle Louise-Michel
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Le NPNRU démarre par  
le quartier des Bâtes

Cadre de vie et attractivité
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La direction de 

l’Aménagement durable, et 

�Ü�Â�ð�ã���Ü�…�ß�ë�¯�’�ð�Â�¯�£�ß�œ�È�œ�É�ë���Â�œ��
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Programme National de 
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met en œuvre les projets qui 
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quartiers de la ville. 
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La transition écologique  
au quotidien

Cadre de vie et attractivité
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Le service Transition 

écologique, créé en 2021, 

se compose de 4 agents. 

Il est chargé de la 

déclinaison opérationnelle 

de la politique transition 

écologique de la collectivité. 

Ses missions se concentrent 

sur deux thématiques 
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et la mobilité durable.

�
�����������
���������������������
������
��� ������ ������ ������ ��� ���
������ ��� ‡
���������¤�����������‚�����‡•�����¥�
�« �˜������������������������������˜�—�•�ƒ�’��
����������

�������������������������������‡
�������������†������������ž�������

�
���
��������������������������������������������‡
�������������
�����������������������������
����������������
�« � ˜����� ���� ������������ ��������������
����������
���������������������������
������
���…������������� ���������� ��������� �����
����²�����–����������������—�€�ƒ�’�–��������
�����
������������
������������
�« � €������������ ��� ��� ��
���������� ��� ���
²����–������ ����� ����� ��� �������������
������•��������������
��

�]�œ�ã���…�’�ë�¯�Ð�É�ã���ã�¯�§�É�¯�c�’�…�ë�¯�û�œ�ã���œ�É���(�&�(�(
�« �•�����������������������������‹����������
•������
�•�€
���¤‹�•�€¥�����•��������
�����
��� �������� Ÿ�������� ��� ������� ����� ���
������������	���€
��‡•�����
�« �—�������������“����������
����
�•�������
��
���
���¤��������§��������������¥�
�« �—�����������
��‡�
�

�
����������•
���
��� �„�
��� ��������©� �����
�� ���� ���	����

��
�������������� ����� ��� ����•
�� •�������
“��
����������������„�
���‰����„����’������
¤®��
�•������
�����¥�

Sécurité des bâtiments
et énergie durable
’������
�•� ��� ���������� 

�
����� ���� ���‡
������ ������•����� ��� �������� ˜
�����
� ����
�������������
���
�����������������������
•� ����
���������� ��� ��� ��†������ ���� ��š���

���

��•����•���������¦��������������•����
��������©
�« � •����������� ����� ���
��� ���������� ���
�
���������
���

��•��������������������
��� €����� ��� ������ ��� ����
������� ����� ���
���•�������������������
�« � �
����� ����������©� �
���������� ���� £Šƒ‡
’—“�
�« � •����� ���� �������������� 
���

‡
��•����� �
������� ���� ����
�������� ���
����ˆ�
���������������������
�« � •�†������ ���� �������������� ������©��
���������������������
�« �‹����������������������������������������
������©�¦������� Ž���������������
������‡
�
�� 
����� •� ��� ���������� ��� ��� �
���������
�����������������������������������

Pont Hoddé - Nature 2000

����������—�
��
�������������



Famille



Accompagner les familles  
et leurs enfants

Famille
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Le service Petite enfance
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La direction Enfance, 

Éducation et Familles 

chapeaute l’ensemble des 

activités liées aux familles, 

enfants et parents, pendant 

et en dehors du temps 

scolaire. Ses missions se 

répartissent entre plusieurs 

�ã�œ�ß�û�¯�’�œ�ã�«�v���Â�œ���ã�œ�ß�û�¯�’�œ���V�œ�ë�¯�ë�œ��

enfance, le service Scolarité, le 

service Enfance loisirs. En 

complément, une cellule est 

dédiée à la parentalité et au 

programme Réussite 

éducative.
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PROFESSIONNALISATION DES AGENTS
AUTOUR DE LA RESTAURATION
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modelées à Dreux

Culture, sports et loisirs
—••—‹’ƒ˜�…”‚“”’ƒ‚‚ƒ˜

À Dreux, la culture est 

largement représentée à 

travers des services ou 

structures dédiées. La 

politique culturelle de la 

municipalité se déploie à 

�ë�ß�…�û�œ�ß�ã���Â�œ�ã���Ð�b�ß�œ�ã���Ü�ß�Ð�Ü�Ð�ã�•�œ�ã��

par le service Musée et 

patrimoine, le service Art 

contemporain, et le Théâtre 

municipal. L’objectif est de 

permettre à l’ensemble des 

Drouais de s’ouvrir à l’art 

pour y puiser une 

complémentarité à leur 

quotidien.

Le Service Musée et patrimoine 
tourné vers les Drouais
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Le Service Art contemporain repose 
sur des structures solides
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Musée de la Ville
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Le service Art contemporain :
10 agents
+ de 180  actions public individuel
�'�.�ª�*�,�* usagers participants

L’ar[T]senal
�$�ß�•�Þ�ð�œ�É�ë�…�ë�¯�Ð�É���§�Â�Ð�‘�…�Â�œ�ª�v 
�/�ª�.�,�(���†�-�ª�)�'�+���œ�É���(�&�(�'�‡���ã�Ð�¯�ë���¿���)�+���Ø
�$�ß�•�Þ�ð�œ�É�ë�…�ë�¯�Ð�É���˜�œ�ã���¯�É�˜�¯�û�¯�˜�ð�œ�Â�ã�ª�v 
�,�ª�,�.�.���†�*�ª�*�)�,���œ�É���(�&�(�'�‡���ã�Ð�¯�ë���¿���(�.���Ø
�$�ß�•�Þ�ð�œ�É�ë�…�ë�¯�Ð�É���˜�œ�ã���ã�’�Ð�Â�…�¯�ß�œ�ã�ª�v 
�(�ª�)�)�/���†�(�«�)�'�*���œ�É���(�&�(�'�‡
�$�ß�•�Þ�ð�œ�É�ë�…�ë�¯�Ð�É���Â�Ð�ß�ã���˜�œ�ã���•�û�•�É�œ�È�œ�É�ë�ã���v 
�(�ª�&�,�&���û�¯�ã�¯�ë�œ�ð�ß�ã���†�+�,�+���œ�É���(�&�(�'�‡
Micro-Folie
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�*�ª�(�-�)���†�(�ª�,�,�*���œ�É���(�&�(�'�‡���ã�Ð�¯�ë���¿���,�&���Ø
�$�ß�•�Þ�ð�œ�É�ë�…�ë�¯�Ð�É���œ�É���§�ß�Ð�ð�Ü�œ�ª�v��
�-�'���Ø���û�œ�É�…�É�ë���˜�œ�ã���C�…�¯�ã�Ð�É�ã���V�ß�Ð���¯�È�ð�È���œ�ë��
des Centres sociaux

Un Théâtre ouvert sur la ville
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Programmation de 
septembre 2021 à juin 2022
�'�(�ª�,�)�+ entrées
538 abonnements
42  spectacles tout public
16 séances festival Regards d’ailleurs 
�†�)�«�(�&�(���œ�É�ë�ß�•�œ�ã�‡
8  spectacles complets
�+�,�ª�&�.�.���°�«: recettes billetterie 
�,�ª�&�&�&���°�«: recettes location

Théâtre municipal

Favoriser la lecture
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���¯�‘�Â�¯�Ð�ë�¬�£�Þ�ð�œ���˜�ð���=�¯�£�û�ß�œ�’�˜�Ÿ�J�ß�ª�v
�'�/�ª�-�/�+ prêts
�.�«�'�)�. visiteurs 
�'�«�'�(�-��adhérents 
345 nouvelles inscriptions

Bibliothèque des Bâtes
�.�«�+�-�& prêts 
�*�«�.�/�+ visiteurs 
490  adhérents 
140  nouvelles inscriptions.
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Culture, sports et loisirs
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Jeunesse et sports 
pour tous
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Les principales actions en 2022
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�$�ß�•�Þ�ð�œ�É�ë�…�ë�¯�Ð�É���ë�Ð�ë�…�Â�œ�«�v �*�ª�)�/�-, 
�(�ª�&�(�* �c�Â�Â�œ�ã���†�*�,�Ø�‡�u���(�ª�)�-�) garçons ���†�+�*���Ø�‡
�$�ß�•�Þ�ð�œ�É�ë�…�ë�¯�Ð�É���Ü�…�ß���ë�ß�…�É�’�¬�œ���˜�Ÿ�ˆ�§�œ�«�v
�~���C�¯���ë�œ�ª�v -13 ans 755 ���†�'�-�Ø�‡�ª�w���'�)�’�'�+���…�É�ã��
�'�ª�*�&�+���†�)�(�Ø�‡�ª�w���'�,�’�'�-���…�É�ã���'�«�(�(�.���†�(�.�Ø�‡�ª�w��
18-25 ans 543 ���†�'�(�Ø�‡�ª�w���¿���(�+���…�É�ã��503  
�†�'�'���Ø�‡�ª�w��
�~���$�•�È�¯�É�¯�É���v -13 ans 294 ���†�'�+�Ø�‡�ª�w���'�)�’�'�+���…�É�ã��
554 ���†�(�/�Ø�‡�ª�w���'�,�’�'�-���…�É�ã��564 ���†�(�/�Ø�‡�ª�w���'�.�’�(�+��
ans 259 ���†�'�)�Ø�‡�ª�w���¿���(�+���…�É�ã��266 ���†�'�*���Ø�‡�ª�w��
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Le sport pour tous
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Développer des actions 

pour les jeunes et les 

accueils jeunesse, 

permettre une pratique 

�ã�Ü�Ð�ß�ë�¯�û�œ���˜�¯�û�œ�ß�ã�¯�c�•�œ���Ü�Ð�ð�ß���Â�œ��

plus grand nombre, voilà les 

motivations du service 

Jeunesse et du service des 

Sports. Deux services 

essentiels au déploiement 

de la politique municipale.

Une jeunesse accompagnée au 
quotidien
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Les faits marquants de 2022
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Éducation sportive
‚�� €����� ��� ������ ��
������ ���� ��������
��
������������������•������������������� ‡
����������
�������‘�
������������������������
�ˆ���
�� ����� ���� 
������ 
�
���������� ���
��������•��������
������������¨�§¯‘�
�•�����
����†����‡��
��������������������������˜� ‡
�������
��������¨�¨���
�•�����ƒ����������� ‡
��������������������������������������������
����������������������
������� ������ ��� ������� •��� ��
•������ ����
…������� �������� ��� ���� •������� Š��������
�����������������������������
�������������� ‡
������ ���� �
������ ����������� ��� �������� ���
���������
���„��•��������

�������������‡
�
��������
����������������

Conservation et amélioration du 
patrimoine sportif
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�'�ª�&�&�& rencontres de championnat 
organisées
�+�*�ª�&�&�&���¬�œ�ð�ß�œ�ã���Ü�Â�…�É�¯�c�•�œ�ã���˜�…�É�ã���Â�œ�ã��
gymnases, salles de sport et stades.
�+�ª�-�&�& heures d’intervention des 
éducateurs sportifs auprès des élèves 
des classes élémentaires dont près de 
�'�ª�&�&�& heures d’enseignement de la 
natation scolaire.
15���¯�É�ã�ë�…�Â�Â�…�ë�¯�Ð�É�ã���’�Ð�ð�û�œ�ß�ë�œ�ã�«�v���V�…�Â�…�¯�ã���˜�œ�ã��
sports, Espace Paul-Bert, complexes 
sportifs Viollette-Courtois et  
Albert-Camus, 9  gymnases dont  
7 réservés pour les écoles élémentaires, 
billard club, stand de tir 200 m.
25 ���¯�É�ã�ë�…�Â�Â�…�ë�¯�Ð�É�ã���˜�œ���Ü�Â�œ�¯�É���…�¯�ß�ª�v��7 stades et 
7���Ü�Â�…�ë�œ�…�ð�����˜�Ÿ�•�û�Ð�Â�ð�ë�¯�Ð�É�«�w���˜�¯�û�œ�ß�ã���•�Þ�ð�¯�Ü�œ-
ments extérieurs (skatepark, stand de tir 
à 25/50 m, boulodrome, stade canin, 
city-stade, playground).

Finale - Championnat de France de Cricket Installations de LED au Palais des sports

����������Š�����•���������������������
������������� �Ÿ�����������������



Culture, sports et loisirs
•€•–ƒ•ƒ–“‹ƒ‚�Å�̃ Š‚�Å�•—–”•ª“ƒ˜

Conception et mise en œuvre 
des manifestations
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Principales manifestations de 2022
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�'�ª�)�'�/ familles dans la maison du Père 
Noël, 31 chalets,   50  exposants 
�˜�¯�b�•�ß�œ�É�ë�ã�u  2044  heures de gardien -
nage sur une cinquantaine de jour.
Environ 2000 heures de travail pour les 
agents (services techniques, PM, 
surveillance…), 20 461  véhicules dans les 
parkings souterrains sur le mois de 
décembre. Ouverture du chemin de 
ronde, une centaine  de personnes

La direction Événementiel
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En 2022, des milliers de 

personnes ont pris part aux 

manifestations phares de la 

Ville. 3 acteurs contribuent 

à faire rayonner Dreux.
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Principales manifestations de 2022
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870  demandes de matériel et presta -
tions, �'�'�«�/�/�&���È�Z de structures installées
�/�*�&�ª�&�&�&���¿�§ de poids transportés 
(tables, chaises, tentes, podiums…)

Le service Manufêtes à l’ouvrage
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Les actions en 2022
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Le Centre Communal 

�˜�Ÿ���’�ë�¯�Ð�É���]�Ð�’�¯�…�Â�œ���†�������]�‡�� 

de Dreux compte 80 agents 

répartis dans trois pôles 

d’intervention. Il intervient 

sur le champ de l’action 

sociale, la santé et  

la prévention, agissant 

notamment en faveur des 

seniors et des personnes  

en situation de handicap.
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Le CCAS au plus 
proche des Drouais

Le CCAS

La Maison des Femmes
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Des travaux ont été engagés en 2022, 

�…�û�œ�’���ð�É���¯�É�û�œ�ã�ë�¯�ã�ã�œ�È�œ�É�ë���˜�œ���'�)���+�&�/���°��

pour les premiers aménagements de la 

Maison des Femmes, une nouvelle 

structure dédiée aux droits des femmes.
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Soutien et accompagnement 
social individuel et collectif

Solidarités
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Grâce à ses permanences 

sans rendez-vous, le CCAS

a renforcé sa vocation de 

service de proximité en 

�¦�…�’�¯�Â�¯�ë�…�É�ë���Â�Ÿ�…�’�’�£�ã���…�ð����

informations et aux droits.

Le service Action sociale du 

CCAS privilégie le soutien et 

l’accompagnement social 

individuel et collectif.
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Collecte alimentaire de l’épicerie sociale
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Le CCAS et son 
pôle Seniors handicap

Solidarités
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La téléassistance
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La résidence autonomie  
La Vaumonnaie
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Vie locale et citoyenne,
population



Vie locale et citoyenne, population
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La Maison de Justice et du Droit
�¦�…�’�¯�Â�¯�ë�œ���Â�Ÿ�…�’�’�£�ã���…�ð���˜�ß�Ð�¯�ë

Instituée en juin 1999, la 

Maison de Justice et du 

���ß�Ð�¯�ë���†�C�8���‡���…���Ü�Ð�ð�ß���û�Ð�’�…�ë�¯�Ð�É��

d’accompagner les Drouais 

et les habitants de l’Agglo du 

Pays de Dreux dans la 

résolution de leurs 

problématiques juridiques, 

tout en proposant un service 

de justice de proximité.
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(accueils, renseignements, orientations)
�Y�•�Ü�…�ß�ë�¯�ë�¯�Ð�É���§�•�Ð�§�ß�…�Ü�¬�¯�Þ�ð�œ�ª�v��
43,35 %  originaires de Dreux
42,74 %  de l’Agglo du Pays de Dreux
9,10 % du département d’Eure-et-Loir
3,47 %  des extérieurs
1,34 % Non déclarés

La Maison de Justice et du Droit est ouverte 
du lundi au vendredi de 9h à 12h et de 14h à 17h
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Le Guichet unique 
centralise les démarches

Vie locale et citoyenne, population
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Pour faciliter le parcours 

administratif du citoyen 

drouais, la Ville de Dreux a 

mis en place le Guichet 

unique. Son objectif 

principal est de faciliter la 

vie des usagers en 

centralisant toutes les 

démarches administratives 

dans un lieu unique.
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22  agents opérationnels  
�)�)�ª�&�&�& accueils physiques
et téléphoniques
�'�(�ª�&�&�& pièces d’identité
�-�ª�&�&�& passeports
�)�/�ª�&�&�& actes d’état civil
�,�ª�&�&�& concessions aux cimetières…
�-�ª�/�(�.�����É�’�…�¯�ã�ã�œ�È�œ�É�ë�ã�«�v
• au Guichet unique �)�ª�(�)�)���†�*�'���Ø�‡�ª�w��
• en ligne �*�ª�,�/�+���†�+�/�Ø�‡

Parcours de vie
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Le service Accueils-courrier à 
l’écoute des usagers, des services

Vie locale et citoyenne, population
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Composé de 8 agents, le 

service Accueils -courrier 

joue un rôle essentiel en 

assurant l’ouverture du 

service public vers 

l’extérieur.
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�)�ª�&�&�&���û�¯�ã�¯�ë�œ�ð�ß�ã accueil Hôtel de Ville
�'�)�ª�*�'�) courriers reçus
�+�/�ª�*�(�(���’�Ð�ð�ß�ß�¯�œ�ß�ã���…�b�ß�…�É�’�¬�¯�ã���Ü�Ð�ð�ß���ð�É��
�È�Ð�É�ë�…�É�ë���˜�œ���-�(�«�'�.�,���°
�/�ª�*�&�& courriels
52  courriers/jour
�.�-�ª�*�(�/  appels reçus au standard
330  appels/jour
Plus de 80  réceptions

Accueil de l’Hôtel de Ville
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Vie locale et citoyenne, population
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L’Observatoire des quartiers 
outil de cohésion sociale

Le service Observatoire de 

la vie des quartiers œuvre 

durant l’année à remplir 

�˜�œ�ð�����È�¯�ã�ã�¯�Ð�É�ã���Ü�ß�¯�É�’�¯�Ü�…�Â�œ�ã�«�v��

favoriser une meilleure 

connaissance du territoire, 

de ses habitants, de ses 

potentialités et de ses 

�Ü�ß�Ð�‘�Â�•�È�…�ë�¯�Þ�ð�œ�ã�«�w���œ�ë���…�ã�ã�ð�ß�œ�ß��

�˜�œ�ã���…�’�ë�¯�Ð�É�ã���˜�œ���Ü�ß�Ð���¯�È�¯�ë�•���…�c�É��

de contribuer à la 

prévention des risques et à 

la facilitation du dialogue 

entre les citoyens.
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388  interventions
227  personnes/familles rencontrées
24 réunions de travail

�V�œ�ß�ã�Ü�œ�’�ë�¯�û�œ�ã���(�&�(�)�ª�v
• Poursuivre et maintenir les liens établis
• Maintenir une présence dans les 
quartiers
• Relancer le besoin évident de travailler 
avec l’ensemble des services de la ville 
(Maisons Proximum, Politique de la ville, 
Éducation…)
• Faire connaitre le service en interne.
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Vie locale et citoyenne, population
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12 membres
5 comités

25  membres
5 comités

17 membres
5 comités

20  membres
5 comités

23  membres
6  comités

16 membres
5 comités

Pierre-Frédéric 
BILLET
Maire

Sébastien 
LEROUX
Adjoint
Petite enfance, 
éducation,
jeunesse, loisirs,
démocratie locale, 
vie des quartiers,
parc des exposi-
tions, tranquillité 
publique,
foires et marchés
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Vie locale et citoyenne, population
Š’£Â‹•”•

Les Maisons Proximum
porte-parole des Drouais

La Ville de Dreux a été 

avant-gardiste en termes 

de démocratie participative 

grâce à la mise en place des 

Maisons Proximum, 

permettant aux habitants 

d’être acteur pour améliorer 

leur cadre de vie.
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6  Maisons Proximum
117 membres
�'�+�&�ª�&�&�&���° de budget participatif

Les Centres sociaux en projet
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9  agents, �(�ª�-�&�-���ð�ã�…�§�œ�ß�ã�ª�v��
73 % de femmes, 41% 40-59 ans
���’�’�£�ã���…�ð�����˜�ß�Ð�¯�ë�ã�ª�v��834  personnes, 40 %  
d’hommes, 53 %  de femmes et 7 % de 
�»�œ�ð�É�œ�ã�t�����œ�È�…�É�˜�œ���ã�Ð�’�¯�…�Â�œ�ª�v��40 %  emploi, 
18 % CAF, 15 % assurance maladie

L’une des 6 maisons Proximum

����������Š�����•���������������������
������������� �Ÿ�����������������





Ressources et
���������	�������•���q�����	�‹����



� �����
�����������
�������������� ‡
���������•�������������������������
����
�����������������������������

�������������	�����������������������������‡
�������� ��� ��� ¦� �
����� ������������ �����
����������µ������������������

����������
�������̃ ������������������������
����������
���
������������������������
�����������������
����������•��������������������
�

Une démarche d’amélioration 
globale de la qualité comptable
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Une direction engagée  
�û�œ�ß�ã���Â�…���ã�¯�È�Ü�Â�¯�c�’�…�ë�¯�Ð�É
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•ƒ˜“‹£–�•‹–—–…‹Æ’ƒ

En 2022, la direction des 

Finances de Dreux a engagé 

avec la DDFIP une 

démarche d’amélioration

globale de la qualité 

comptable.
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Partager une même compétence et 
professionnaliser les équipes
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5 budgets primitifs
5 budgets supplémentaires
5 comptes administratifs
5���˜�•�’�¯�ã�¯�Ð�É�ã���È�Ð�˜�¯�c�’�…�ë�¯�û�œ�ã
�+�ª�'�/�/ bons de commande   
�'�'�ª�'�&�(���¦�…�’�ë�ð�ß�œ�ã���˜�Ð�É�ë���'�&�ª�.�+�.���…�ß�ß�¯�û�•�œ�ã���ã�ð�ß��
���¬�Ð�ß�ð�ã���ã�Ð�¯�ë���/�-�t�.�&�Ø��
�'�,�ª�/�,�-  mandats représentant  
�,�(�ª�(�/�*  lignes de liquidation
�-�ª�-�.�)���ë�¯�ë�ß�œ�ã���ß�œ�Ü�ß�•�ã�œ�É�ë�…�É�ë���'�+�ª�/�-�(���Â�¯�§�É�œ�ã��
�˜�œ���Â�¯�Þ�ð�¯�˜�…�ë�¯�Ð�É���˜�Ð�É�ë���'�'�ª�-�+�/���œ�É���ë�ß�…�¯�ë�œ�È�œ�É�ë��
�…�ð�ë�Ð�È�…�ë�¯�Þ�ð�œ���ã�Ð�¯�ë���-�*�Ø
42  dossiers présentés dans 4 Commis -
sions par la direction
9  actes de régies
45  déclarations de TVA ont été faites 
trimestriellement et une annuellement 
pour les cinq budgets

LA GESTION  
DE LA DETTE
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La direction des Ressources 
humaines
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Accompagner  
les agents et les services

La DRH, composée de  

17 personnes, assure la 

gestion administrative et 

statutaire du personnel, en 

fonction de la stratégie RH 
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projets de la collectivité.
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Les dossiers les plus marquants
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�'�ª�&�'�' paies  en moyenne par mois 
�•�ë�…�‘�Â�¯�œ�ã���Ü�…�ß���Â�œ�ã���§�œ�ã�ë�¯�Ð�É�É�…�¯�ß�œ�ã���˜�œ���Ü�…�¯�œ�ª�w
�(�ª�+�,�/���…�’�ë�œ�ã administratifs rédigés 
�†�’�Ð�É�ë�ß�…�ë�ã���œ�ë���…�ß�ß� �ë�•�ã�‡�ª�w
128 recrutements réalisés dont 28 en 
�¯�É�ë�œ�ß�É�œ�ª�w
�'�&�ª�'�-�(���¬�œ�ð�ß�œ�ã���˜�œ���¦�Ð�ß�È�…�ë�¯�Ð�É suivies 
avec la mobilisation du service Forma -
�ë�¯�Ð�É�«�w
De nombreuses formations  organisées 
en interne avec le Centre national de la 
fonction publique territoriale (CNFPT) 
dont celles liées au secourisme (Salarié 
Sauveteur Secouriste du Travail SST) 
6 instances paritaires  organisées (4 
comités techniques, et 2 CHSCT)
�*�ª�'�)�(���ß�œ�Ü�…�ã à la cantine dont ont 
�‘�•�É�•�c�’�¯�•�ã���Â�œ�ã���…�§�œ�É�ë�ã�t���=�œ���’�Ð�ó�ë���˜�Ÿ�ð�É���ß�œ�Ü�…�ã��
�œ�ã�ë���ß�•�Ü�…�ß�ë�¯���˜�œ���Â�…���È�…�É�¯�£�ß�œ���ã�ð�¯�û�…�É�ë�œ�ª�v���,�&���Ø��
�Š���Â�…���’�¬�…�ß�§�œ���˜�œ���Â�…���û�¯�Â�Â�œ���œ�ë���*�&���Ø���Š���Â�…���’�¬�…�ß�§�œ��
de l’agent.
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Démarche qualité
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La nouvelle couverture santé
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Une nouvelle direction  
qui épaule la DRH
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Instaurée en février 2022, 

la nouvelle direction 

Modernisation des services 

démarre ses actions par du 

concret, le déploiement de 

la complémentaire santé.
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La réforme de la 
protection sociale 
�’�Ð�È�Ü�Â�•�È�œ�É�ë�…�¯�ß�œ���†�V�]���‡��
�ß�œ�Ü�ß�•�ã�œ�É�ë�œ���ð�É���˜�•�c���˜�œ��
taille puisque son 
déploiement au sein de 
Dreux impacte plus de 
600 personnes.

Mise en œuvre de la complémentaire santé
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Une direction pour  
moderniser et sécuriser
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ordinateurs sur un 
parc total de 700 
postes

projets

applications 
métiers

mails envoyés en moyenne par mois 
par l’ensemble des agents

téléphones mobiles sur un 
parc total de 600 appareils

demandes d’intervention 
avec 92 % de résolution

�=�…���˜�¯�ß�œ�’�ë�¯�Ð�É���]���ã�ë�£�È�œ�ã��

d’information mutualisée 

rassemble 16 collaborateurs 

qui sont au cœur des enjeux 

du numérique. 2022 marque 

la mise en place d’un schéma 

directeur informatique qui 

aboutira à la modernisation 

et la sécurisation de tout le 

�ã���ã�ë�£�È�œ���˜�Ÿ�¯�É�¦�Ð�ß�È�…�ë�¯�Ð�É�t
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transparence et renouvellement

�=�…���˜�¯�ß�œ�’�ë�¯�Ð�É�����b�…�¯�ß�œ�ã��

juridiques, Assemblées, 

Commande Publique, 

Citoyenneté et Achats 

responsables est essentielle 

au bon fonctionnement de 

la collectivité. En tant que 

direction support, elle 

orchestre une variété 

d’activités et de 

compétences tout en 

apportant son soutien aux 

�˜�¯�b�•�ß�œ�É�ë�ã���ã�œ�ß�û�¯�’�œ�ã���È�•�ë�¯�œ�ß�ã��

de la collectivité.

Le service Commande publique
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Communication et marketing territorial  
sur tous les fronts

En réponse à la 

multiplication des supports 

de communication, la 

direction Communication et 

marketing territorial fait 

�¦�…�’�œ���Š���˜�œ�ã���ã�Ð�Â�Â�¯�’�¯�ë�…�ë�¯�Ð�É�ã���ë�ß�£�ã��

importantes pour alimenter 

�Â�œ�ã���˜�¯�b�•�ß�œ�É�ë�ã���’�…�É�…�ð���u���Þ�ð�Ÿ�¯�Â�ã��

soient numériques ou 

traditionnels.
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