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Consolider et
(ré)conforter les bases
d’'une organisation
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Hbtel de ville



=» Les Adjoints au Maire

Jean-Michel POISSON Caroline VABRE Talal ABDELKADER Fouzia KAMAL Mariam CISSE Sébastien LEROUX

1 adjoint Adjointe Adjoint Adjointe Adjointe Adjoint

Urbanisme, Lutte contre les Action Ceeur de ville Culture, patrimoine Vie associative, Petite enfance,

aménagement discriminations, et Dreux 2030 et tourisme Guichet unique, éducation,

du territoire et droits des femmes, pole location jeunesse, loisirs,

grands projets ressources humaines et démocratie locale, vie
commande publique des quartiers,

Pierre-Frédéric
BILLET
Maire de Dreux

parc des expositions,
tranquillité publique,
foires et marchés

Mounir CHAKKAR Christine PICARD Nelson FONSECA Lydie GUERIN Sophie WILLEMIN

Adjoint Adjointe Adjoint Adjointe Adjointe

Solidarités Santé, seniors, Transition écologique Finances, Espaces verts,
administration et énergétique, informatique propreté urbaine

§eE<B..Aceu .. b.. Rovile dedemain
juridiques, relation avec

les associations

patriotiques

Valérie VERDIER Alain GUENZI Ratko KLISURA Yucel KISA Amber NIAZ Francois JAGUIN
L} Marketing territorial Sports Ateliers municipaux, Jeunesse, loisirs Action cceur de ville Voirie, éclairage public,
magasin et garage commissions de
municipaux sécurité et

d'accessibilité

icipa

]
=» Les Conseillers municipaux

ik « T

*«A£Ece Y Huguette POISSON Nicola CARNEVALE Silvia COUSIN Chantal DESEYNE Josette MARTIN
Centres sociaux, Petite enfance Batiments publics Qualité des relations
CNAS avec les usagers,

jumelages

Consell mun

Valentino GAMBUTO Carine GENTIL Sabine FRETEY Laurent FONTAINE Florence André HOMPS
ARCHAMBAUDIERE

@
o
o
o}

o

=}
x
=}
@

2

2
=
=1
£
%)
&
[}
o}
(2]
c
<}

O
0
1}
|

Maxime DAVID Marie-Frangoise Josette PHILIPPE Aissa HIRTI Jacques ALIM Caroline IFTEN
SCAVENNEC

‘ Pascal ROSSION Arnaud DAUTREY Chérif DERBALI
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Consell Municipal

39 Elus municipaux dont le Maire.

O OO0OO0OO0OO0OO0O0

ORIV

Maire Elus municipaux
" "»D E&4 .0 C.. Reeu (- PEde AA®xRa ESETU..5 "PEé '+ -Add " AYDUUDATE"

Commission Commission Solidarité, Santé,
Transition Démocratie locale, Vie des quatrtiers,
écologique Education, Jeunesse, Culture et

Politique sportive.

Commission Modernisation et Commission Services techniques
restructuration des services, Finances, et Action Coeur de Ville,
Ressources humaines, Administration Aménagement du Territoire
générale et Commande Publique et Grands projets

at-+ 251 211

ARRETES DECISIONS DELIBERATIONS

28 REUNIONS MUNICIPALES

6 3 6 3 6

Commissions Commissions Commissions Commissions Conseils
Services techniques Transition Modernisation Solidarité, Santé, Municipaux
et Action Ceeur écologique et restructuration des Démocratie locale,
de Ville, services, Finances, Vie des quartiers,
Aménagement Ressources humaines, Education,
du Territoire Administration générale Jeunesse,
et Grands Projets et Commande Publique Culture et

Politique sportive
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=» Gouvernance

DREUX

VILLE ROYALE

Organigr s ¥eiiges

Pierre-Frédéric BILLET,

Maire de Dreux, Conseiller Régional,
Premier Vice-Président de I'Agglo du Pays de Dreux
en charge de I'Attractivité du Territoire
par le Développement Economique

DIRECTION GENERALE DES SERVICES
RBe'é®dB«v ~~“eR Y ]]Jd
3 directions - 4 services E ectif total : 82 agents

Direction Tranquillité publique

BRoe’é¢ PE b.. Raea »d3R " P
ddceE‘Aecedu DEE..E"ce UJ‘A
Citoyenneté et Guichet unique

Direction Communication
et marketing territorial

POLE SERVICES POLE RESSOURCES POLE SERVICES TECHNIQUES
A LA POPULATION Rl ER e« b ET AMENAGEMENT DURABLE
Boe’'éR"e«v C*A...E @ C ¢ 4 directions Re'éR"e«v -4..'ccAAce
3 directions 4 services 4 directions
10 services E ectif total : 33 agents 7 services
E ectif total : 291 agents E ectif total : 128 agents

Direction Culture "Roe'é PE | 46£Ece4
d’Information Mutualisés
Direction Jeunesse
et des Sports Direction Ressources humaines

RBee'e DE Né’-;- € PEU ce ®e Direction Finances
famille / Caisse des écoles

Direction Aménagement durable

Direction Environnement urbain

Direction Batiments

Coordination activités et moyens

Direction Modernisation
des services
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Caractéristiques administratives
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~ *a & AD§ceEeEéa Hdix soit®8% (RPLS 2021)
~ ) *Adtoetd ESGE U..8

(Insee 2021)

Géographie

~ 18U e B c24,67 km2

~ Aé €0 E..13EmAce v
~ A& 60" E EBEN..Ace Vv
~ =D’ ... ATaQuéstpdtisien

~ DDR™DEE48#E233 N, 1.3667° E

Vie citoyenne et sportive

* 350 associations

~ -« 'lieenciés sportifs

¢ Plus de 40 équipements sportifs

Espaces naturels

» 250 hectares d'espaces verts

~ )«*&& - e’ defokets a

21 sentiers de randonnées

~ '(«* &kres

« 3 £E= d g ¥iBes et Villages Fleuris
« Candidate 4 fE*dcedtBAA®ca cé t AA.l8ed deoR ™4

Fiche d'identité RH

¢ 533 agents permanents

* 104 contractuels non permanents
(vacataires, saisonniers, emplois aidés...)
* 6 agents a temps non complet

et 28 agents a temps patrtiel.

* 76% Catégorie C, 16% catégorie B,

8% catégorie A

*43% d’hommes et 57% de femmes

* 25 865 345 € de charges de personnel

Les études

« Etude de la Blaise

* Charte du mobilier

* Diagnostic des ponts

« Elaboration OPAH-RU

Domaine public

~ tb RIXA km

* Adhésion AVPU (Ville pour la Propreté Urbaine)
« 3 étoiles Label Ville Eco-Propre

« Territoires engagés pour la nature

Patrimoine historique
* 11Monuments historiques
« 4 labels Architecture contemporaine remarquable

* Agglo du Pays de Dreux

Communauté d’Agglomération

~ L8 " R jEnver2014

~ DPE‘Re "¢ 'PEBPE®E v

~ ]é...é0é » 0 REtablisgeonent public de coopération intercommunale (EPCI)
~ DDE‘Ree "VY-.. TE28RR&A Vv
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Rétrospective



grandsprojets 2023

——e

Lancement du projet du Pble éducatif
et socio-culturel des Bates

Travaux de la Patinoire

CIMON

Maison des Projets
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gvéneéments 2023

" Banquet des seniors Féte de la musique

14 juillet

%0 E§deéém & cA 7cel Octobre rose
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Les Naturalies

Inauguration de la Maison des Femmes
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Prévention
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=>» Prévention et sécurité
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21 agents au sein de la police municipale
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La vidéoprotection

de plus en plus utilisée

%..R..E&6 R A... G’8R €ésu UR*GE R Accd "+d3DR"RBoed &40R A.. 0P e Ud'A"Pdce
3760..8 PEu Ace EéR0oe " 40U0ecBRO a4 PE 8R*..."E Tt ]if ... e U..Bé T OA £ReEC

Q
=
=
=)
o
‘D
(7]
-
(3}
c
o
E=]
3
>
)
=
o

LLLIN ade ¥o” -
. f , - . -
T "E£0£O©
il ° é.. “
. . e - . <
€ %o o . , . -
f
« . . i o
. < . eoee - . <
f -
§” P . ~
. . . Nature Nombre V..R B..UUDRE S
o _— 'année précédente
) L f & 1
°e = j—...oe ¢
®
« S age 18..8¢
"¢ - S See |—.—8¢
—_e _ét
e - - ¥§U8. 8™ £ .£¢
—of _o§© .

“Le renforcement conséquent des

moyens humains et matériels de notre

police municipale et de la vidéoprotec-
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socle du bien-étre des Drouais ; notre
UDA7 e ESE " U..Ae eidé AS
rassurer parce qu'ils peuvent voir
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Le Centre de supervision urbain

u »edEeis
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Cadre de vie
et attractivité



Réaliser des

constructions de U ualité
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“Plusieurs centaines de logements construits et ou

réhabilités en cceur de ville, c’est un choix qui répond
..08a S A... E-'eda &+ " "®Ed ceR-Ae
teurs pour nos commerces. Nous devons aussi

conserver I'équilibre entre logements et espaces

, .« .. naturels pour conserver notre qualité de vie”
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845 dossiers instruits —, soit une légere

baisse du nombre de permis de

construire instruits par rapport a

'année 2022.

457 dossiers de mutations

EED A £TEAERO €A T'- bRoe dé..'Acet

) ...’Pd A é DE& | EesshRse a

pouruntotalde plusde  "#-/.%../ 7

Acquisition du foncier pour le futur péle

éducatif au sein du quartier du NPNRU

desBatespour ()/%)(. °.

Cléture des concessions

"Y..E*E..8®E®E& JtVt=t«v UD’'~e "a3

vignes, chemin de Rieuville, rue Parisis,

lotissement Delescluze.

y — . f 89 logements prives  accordés.

o 7 3 _"9 S €ttt 70 ]P0 .7%Raedvents restant

t . " a construire sur 430. )

. o €t tt” CE’é $VCE]Bﬂ,ég§3ﬁ\eﬂtS
Reedé..Eé S 'Ddub266.0 [ ce

Suspension de la partie Nord dans

I'attente de I'emprise du projet

autoroutier.
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Maison des projets, un outil

au service de | dlTleragerner
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1 . 1 i _I “La Maison des Projets est d'abord
alson 1 e il U A.. C..aDE "®4 BDJ.. At -A
[ E - .
O ro ets e ~ "M E 'DoRau E.. a 40BEDOE ‘Al
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VILLE ROYALE

besoin de recueillir leur avis pour
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Ameéliogeldre de vie et

la démarche éco-responsable
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N 622 tonnes de déchets verts.
, " Ee "-8 - + & #* 'plantations des annuelles
(plantes).

' (# & & plantations des bisannuelles.

) ) #& & plantations des bulbes.

149 plantations d’arbres.

936 plantations d'arbustes.

) @./( plantations de vivaces.

100 m * de paillage muich.

630 m “ de paillage copeaux de bois.

'4(& & a .de paillage feves de cacao.

90m=?~ce U.. "AA...8ce c'Reed " UedUA~

% S

“Nous nous sommes lancés un grand

équipes ont la motivation et le talent
UDPOR BRoeAceleR ' “ecte
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Les grands chantiers réalisés en 2023 Codt du projet eee e
- Aménagement d’une cour oasis a I'école
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* 3/ u(+ ° dd
g E %o, Yo T8 o T Mur de souténement chemin des Pains
To» ,© " Perdus )&« ("+u() ° dd
Pose d’'une clture contre les gens du
voyage Champtier du Colombier
f - © Goooe ™ oo (/<).. ° dd
Fourniture et pose d’'une barriere
€ ==00m M ogy chemindes Chatelets '&«(-+u*. ° dd
» © 0@ Réhabilitation de la passerelle square
= “ o, o Foeone T oo duMoulinde LEcluse '/ «-(/u+* ° dd
fn © " Remise en état de mobilier suite au
_ ~ sinistre rue des Marchebeaux
’© §£noTMoo" /a()* ° dd
- . Reprise du trottoir avenue Voisin
z ks : —eoises TM e a o
% t © b -2&., ° dd
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" ° ° —F oes ™Moo et pose d'une cléture a I'école Victor
Hugo "&«, . )yu// ° dd
- . - £5—Sa ™ ee Sécurisation gens du voyage
.2/",u)( °add
, _— YT oo Aménagement de cheminements
" piétons en stabilisé rue Philippe
o T Lemaitre ')« '+*u,, ° dd
J - z Mise en place de coussins berlinois pour
sécurisation rue de Vernouillet
S ouf, » © of eo0 ™Moo (+«+-"u.l ° dd
Marquage des jeux a I'échelle de la ville
V"« /* u+- ° dd
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technologie led et son moindre codt
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Le NPNRU poursuit
la renOvaIEQﬂtes
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=» Cadre de vie et attractivité
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La Maison de Justice et du Droit

ACCOMBmLuas
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$RePdceEEé.. ¢ Diefsonnes sur
site ou au téléphone.

2256 demandes traitées par mail
(données non collectées auparavant).
YeU..R&é & DE §D§R..U~"Pd0eY
Agglo du Pays de Dreux 3 )2

Dreux ) )2 Vernouillet ', ¢ Extérieur
'*a@Cherisy 20

Ainsi on constate que la part de Dreux
n'estque de ))* (¢ comparativement
aux + ) “(otalisés pour 'Agglo du Pays
de Dreux, Vernouillet et Cherisy.
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23 membres
6 comités
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17 membres
5 comités
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12 membres 3
6 comités
Sébastien
Ve, oS LEROUX
[ i pn Adjoint
R Petite enfance,
25 membres i . éducation,

6 comités € E— %S jeunesse, loisirs, Pierre-Frédéric
démocratie locale, BILLET
vie des quartiers,
parc des exposi-
tions, tranquillité
publique,
foires et marchés
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habitants des quartiers une vraie chance de devenir
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Au plus tles Drouais
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o oo T - 2 & & habitants concernés, T Ve-fe
, 65 heures d’'ouverture hebdomadaires .
, f o . en moyenne, -
- " - /#/ (. habitants participants,
—€ - 42 bénévoles,
. 312 heures de bénévolat,
‘ : : ) 2 emIpIIOIS Sala"es_’ . “Nos centres sociaux Dunant-Kennedy et Les Rochelles
e 7Stagla.lresetservlcesclvlques, APDE& ReEERea ~...Ed Ace UADBE SR..E~ Red
, a f Y e +(*2)&) °* 07 8§ ce™pparla CAF, c’est une force pour aider les Drouais qui en ont besoin
, 73 % commune et intercommunalité, S Ece U..a éDE'eB "...Ed AY @DAcE®EEL
. —€ 10 % Etat, Département et Région,

ooe o eee8 1 %participation des usagers.
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8 . 328 interventions,
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“Etre rigoureux dans notre gestion !
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sachant que chaque euro dépensé doit

I'étre pour le bien des Drouais que

nous sommes vigilants sur I'utilisation
“e EDE '8"8®é4t.

=ce UceRab &gemsA rdirecteur,
1directrice adjointe, 1assistante de
direction, 4 agents comptables.

+ (. )bons de commande,

'& 2 & &facturesdont /@, & | arrivées

sur Chorus soit /+t/-¢

', #+ + mandats représentant,
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pour les paies et les charges, '#/*&
mandats d’annulationet 79 rejets de
mandat. ,#, ', titres représentant

'*2/- &lignes de liquidationdont /2" (|

en traitement automatique soit 61%,

50 annulations et 37 rejets. 49 dossiers
présentés dans 5 commissions.

8 actes de régies. 41 déclarations de

TVA partrimestre et 1 par an pour

les 5 budgets.
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le service des ressources
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objectif est notamment
d’accompagner les agents dans
I'exercice de leurs fonctions et de

Aed ... "eR S "+0eAPUU
compétences dans le respect du
service public et des projets de la
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services et les agents

B I v Y .
1 A € -
o f3 -§ «e . ESEOA
«
s . A ~4%%a®
_ « o . ~3
t ~ e - .
G A
«e - ©
- L) u .. -
A - €
. T A ., ~—fO0
A « e - , -
A s A
+ « o _
. YY) Sen Y . -
- A o
¢ « .
. o—F —ee e ™
©A
« e .
« e e . . ©
« e s." ¢ ,
83
boe'é }a Ville CCAS CDE* TOTAL %
— m £8 £e” Yo . £
eee o
— n§ o kJ —ee —a,. £

'4& ( /paies en moyenne par mois

établies par les gestionnaires de paie,

) @) + )actes administratifs rédigés

(contrats et arrétés),

€ ¢ -£¢ "¢ - oo £ 103 recrutements réalisés
dont 17eninterne,

€ £o0 ¥e¢ o _ /#'" -heures de formation suivies avec

la mobilisation du service formation.

Une remobilisation du partenariat avec

le CNFPT (Centre national de la fonction

publique territoriale) permet de

. — a¢ 3¢ "¢ - ¥.8 “e0eAPUU®R "4 DbRead e !DRE..&
intra pour les agents de la ville (exemple

., _&¢ ¢ ot i £ ¥ formation sur I'entretien professionnel,

formation pour les membres du F3SCT).

10 instances paritaires organisées

(dont 5 CST et 3 F3SCT).

(#/(. repas a la cantine dont ont
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€ £¥¢ o&¢ —ee : & £¢ 60 % alacharge de laville
et 40 % alacharge de l'agent.
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Une direction qui vise la quallté

L’'année écoulée a permis le lancement de deux chantiers autour de I'accueil et de la gestion des
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f 479 ordinateurs sur un parc total de
oo 780 postes, 392 téléphones mobiles
. - . . f1S surun parctotalde 652 appareils
. eee . o .- (#(**demandes d’intervention avec un
. . , taux de résolutionde  99% .
PxSetel coce oo oo 14 projets, ) * @+ . &mails envoyés en
moyenne par mois par I'ensemble des
. (0] agents, 130 applications métiers.
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stabilité et CVOErsecurie
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Une stratégie a 200 degrés

Pour promouvoir une ville qui déploie de nombreuses actions pour son développement et son
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I Un nouveau site internet
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“Mettre en valeur les actions munici-
U..Acdu 'Yedé ExééRe =E
l'investissement de nos associations et
de toutes celles et ceux qui se
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$...' e 'DbE2Veabonnés,
925 publications.
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*«' . )abonnés,
24 publicationset 72 aébR oceat {Podd ce?v
13 vidéos publiées
pouruntotalde '& & &vues.
180 dossiers traités.
577 supports créés.
Application mobile  Rced E... t AAe?y
610 nouveaux téléchargements,
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Création agence cafenoir.fr



