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Dreux

32 000 habitants - surclassée 40 000 & 80 000 habitants ¢ Eure-et-Loir ¢
650 agents permanents

CHAUFFEUR ESPACES VERTS H/F

Cadre demplois des agents de maitrise - Catégorie C
{Par voie coniractuelle ou statutaire)

Au sein de la direction de lenvironnement urbain et de son service espaces verts, vous effectuez la conduite
d'engins afin d'assurer la legistique. Vous assurez 'entretien des espaces verts avec les éguipes.

Activités :

o Conduire les camions multi-bennes et engins de chantier tels que tractopelles, mini pelles,..,

Transporter des bennes grillagées et plates selon l'avancement des chantiers et vider leur contenu au dép6t

(déchets verts, terre, gravats, ..),

Transporter des tondeuses aute-portées,

Charger et décharger les fournitures transportées pour les hesoins des chantiers,

Nettoyer périodiquement du matériel,

Broyer les talus, berges de riviéres, végétaux,

Assurer le trongonnage d'arhres morts ou dangereux,

Réaliser I'élagage, l'émondage et la taille des arbres,

Effectuer larrosage et/ou le plombage des végétaux, des bacs orangeries et des jardiniéres fleuries de

I'ensemble de la collectivité {environ 160),

o Réaliser le terrassement et la plantation d'arbres,

o Entretenir le matériel utilisé (graissage, nettoyage, niveaux des fluides 3 faire réguliérement, changement
de godet, fourches sur mini-pelle et manitou et faire remonter linformation a sa hiérarchie pour les
réparation et U'entretien du gros matériel,

o Renseigner les fiches d'activités journaliéres,

o Venir en renfort ponctuellement aux autres équipes.

Assurer toute mission, activité ou tiche rendue ponctuellement nécessaire par les besoins de la collectivité,

Profil :

Vous détenez un CAPA dans le domaine des espaces verts et possédez les permis B, BE, C, CE, CACES R482 ot
R486 ainsi que la carte FIMO/FCOQ transport de marchandise.

Une premiére expérience similaire sera appréciée,

Vous &tes en bonne condition physique et possédez lesprit d'initiative. Yous avez le sens de Uorganisation.

Votre disponibilité, votre rigueur et votre polyvalence font de vous le candidat idéal!

REJOIGNEZ-NOUS !

Informations complémentaires : Pour postuler ;
Poste 3 pourvoir le 01/07/2026 Adresser votre CV et lettre de motivation 3 Mansieur le Maire
Rémunération en fonction de 'expérience et avantages par mail a recrutement@ville-dreux.fr ou par courrier
sociaux : regime indemnitaire (RIFSEEP), RTT, participation Direction des ressources humaines
mutuelle, CNAS, restauration collective 2, rue de Chateaudun - BP 80129

28103 Dreux Cedex

Retrouvez teutes les offres sur le site rubrique
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