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32 000 habitants - surclassée 40 000 a 80 000 habitants e Eure-et-Loir ¢
650 agents permanents

Agent polyvalent électricien H/F

Cadre d'emplois des - Caiégorie
{Par voie contractuelle ou stafutaire)

Au sein de la direction du service Bitiment, vaus serez an charge des travaux d'électricité et autres interventions en polyvalence
suivant les directives hiérarchiques, le suivi du planning des travaux et rendre compte des interventions, appliquer les consignes
de sécurité et assurer le port des E.P.| (Equipements de Protection Individuelle) et vétements de travail.

Activités :

- Reéaliser des travaux de restauration, de réparation, d’entretien et travaux neufs;

- Conception, fabrication et installation électrigues;

- Effectuer des dépannages d'urgence ;

- Assurer les branchements pour les manifestations en semaine, week-end et jours fériés ;

- Effectuer des branchements sur les réseaux ;

- Assurer toutes missions nécessaires au hon fonctionnement du service ;

- Realiser en polyvalence des travaux tous corps d'états suivant les directives hiérarchiques;

- Fair appliquer les consignes de sécurité ;

- Renseigner les informations sur les bons de travaux ATAL et transmettre les documents a sa hiérarchie
chague jour {(afin d'identifier les difficultés rencontrées sur les interventions) ;

Profil :

Titulaire d’'un CAP/BEP en électricité ou justifiant d’'une expérience significative de plus de 10 ans dans une
entreprise similaire, vous étes également titulaire du permis B.

Vous maitrisez les outils informatiques courants, notamment Word et Excel.

Rigoureux(se), discret(éte) et autonome, vous étes force de proposition dans 'exercice de vos missions.

Vous disposez d'une bhonne condition physique vous permettant d'intervenir aussi bien en extérieur qu'en locaux
couverts. Vous savez lire un plan d'exécution et appliquez rigoureusement les consignes de sécurité.

Informations complémentaires : Pour postuler:
Poste a pourvair des gue possible Adresser votre CV et lettre de motivation & Mansieur le Maire
Rémunération en fanction de 'expérience et avantages par mail a recrutement@ville-dreux.fr ou par courrier
sociaux : regime indemnitaire (RIFSEEP)}, RTT, participation Direction des ressources humaines
mutuelle, CNAS, restauration collective 2, rue de Chiteaudun - BP 80129

28103 Dreux Cedex

Retrouvez teutes les offres sur le site rubrique



http://www.dreux.com/
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