
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

32 000 habitants - surclassée 40 000 à 80 000 habitants • Eure-et-Loir • 
650 agents permanents 

ANIMATEURS LOISIRS VACATAIRES H/F 

Vacations août 2026 
Au sein de la direction enfance et loisirs et sous l’autorité du directeur de la structure vos activités sont 

les suivantes :  

Activités :   

◘ Concevoir et mettre en œuvre des animations (activités ludiques, artistiques, manuelles, 
éducatives et collectives) et des démarches pédagogiques adaptées aux espaces disponibles et au 
rythme des enfants, dans le respect du projet pédagogique de la structure. 

◘ Animer des groupes d’enfants âgés de 3 à 12 ans pendant les mercredis et/ou les vacances. 
◘ Assurer la sécurité affective, morale et physique des enfants accueillis. 

 
Participer à l’éveil des enfants par la mise en œuvre de projets d’animation et de démarches pédagogiques : 
 

◘ Proposer et adapter les animations en lien avec le projet pédagogique de la structure. 
◘ Préparer, mettre en œuvre et réaliser les animations. 
◘ Mettre en place un répertoire d’activités variées en lien avec les spécificités du public. 
◘ Concevoir et élaborer les projets d’activités mis en place sur le centre de loisirs. 
◘ Accompagner, réaliser et évaluer les projets des enfants. 
◘ Animer chaque moment d’animation auprès des enfants. 

 
Participer au fonctionnement et enrichir la vie de l’équipe d’animation : 
 

◘ Concevoir et élaborer le projet pédagogique avec le directeur du centre de loisirs et l’équipe 
d’animation, établir les modes de fonctionnement du centre : règles de vie, consignes de sécurité, 
rythmes de vie des enfants… 

◘ Participer de manière active aux réunions d'équipe, apporter ses connaissances et ses savoirs. 
◘ Partager les informations en sa possession avec l'équipe d'animation et rendre compte au directeur 

de toutes les situations particulières (fonctionnement, familles, enfants, partenaires…). 
◘ Entretenir des relations quotidiennes et courtoises avec les collègues, les partenaires et les 

usagers. 
◘ Utiliser de façon pertinente le matériel et les équipements d'accueil, participer à l'inventaire et aux 

commandes du matériel. 
◘ Participer au rangement des locaux 

 
Profil :  
Vous connaissez l’environnement juridique et réglementaire des activités, connaissez les caractéristiques 
et spécificités des publics (rythme de l’enfant, contexte social, etc.) 
Vous mettez en œuvre des techniques d’animation et des outils pédagogiques, êtes garant de l’application 
du projet pédagogique, vous savez adapter son intervention en fonction des publics. 
Vous faites preuve de bienveillance, d’autonomie et de neutralité, vous avez le sens du travail en équipe et 
du relationnel, vous êtes organisé(e) et rigoureux(se).  

 
Rejoignez-nous ! 

 

 

Retrouvez toutes les offres sur le site www.dreux.com rubrique votre ville recrute 

 

Informations complémentaires : 

Poste à pourvoir pour les vacances   

d’août 2026 

 

http://www.dreux.com/

