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32 000 habitants - surclassée 40 000 a 80 000 habitants e Eure-et-Loir ¢
650 agents permanents

REDACTEUR MARCHES PUBLICS H/F

Cadre d'emplois des rédacteurs - Catégorie B
{Par voie stafutaire ou contractuelle)

Dans un contexte de modernisation at d'évalution de ses pratigques, la direction se réinvente pour renforcer son réle de partenaire
stratégique auprés des services. Rejoindre notre équipe, c'est intégrer une direction en pleine transtormation, ol votre expertise
et votre capacité a étre farce de propesition contribuerant a construire Uoffre de services de demain.

Au cceur des projets portés par la collectivité, vous accompagnerez les services dans la réalisation de leurs projets en
garantissant des procédures performantes, sécurisées et adaptées a leurs besoins. Par votre engagement, vous participerez
activement a l'amélioration continue de la qualité du service rendu et a la réussite des politiques publiques du territoire.

Activités :

- Accompagner les services dans la définition de leurs besains.

- Conseiller sur le choix de la procédure de consultation optimale et proposer des montages contractuels sécurisés.

- Rédiger les piéces administratives des Dossiers de Consultation des Entreprises (RC, CCAP, AE) et controler la cohérence
globale des piéces techniques (CCTP, DPGF).

- Préparer et pragrammer la mise en ligne des consultations sur le profil d'acheteur de la collactivité.

- Gerer les relations opérationnelles et les échanges avec les opérateurs économigues durant la phase de consultation
(réponses aux guestions, guestions de régularisation).

- Accompagner et guider les services métiers dans l'analyse des offres (relecture des rapports d'analyse, aide 3 la notation).
- Conduire ou participer aux phases de négociation avec les entreprises.

- Assurer la publication réglementaire des données essentielles des marchés.

- Assurer le suivi juridique et technigue des modifications de marcheés (rédaction des avenants, actes spéciaux de sous-
traitance, recanductions) et des contrats complexes (D5SP et concours).

- Participer au suivi des pré-litiges d’exécution en lien avec le service juridigue.

- Renseigner et faire vivre les tableaux de bord internes de suivi de activité commande publigue.

- Assurer la saisie des marchés dans le logiciel comptable Ciril finances.

Profil :

Vous maitrisez le Code de la commande publique et connaissez le fonctionnement des collectivités territoriales. Rigoureux(se)
et organisé(e), vous sécurisez les procédures d'achat tout en respectant les délais et les exigences réglementaires.
Reconnu(e) pour vos qualités rédactionnelles, votre capacité d'analyse et votre sens de la négociation, vous savez intégrer les
enjeux environnementaux et sociaux dans les achats publics.

Pédagogue, 3 l'ecoute et dote(e) d'un excellent relationnel, vous appréciez le travail en transversalité et accompagnez les
services avec diplomatie pour concilier leurs besoins et les contraintes de la commande publigue. Réactif{ve) avec de fortes
capacités d'adaptation et animeé(e) par U'esprit d'équipe, vous étes force de proposition et contribuez 3 la performance des achats
de la collectivité.

Infarmations complémentaires : Pour postuler:
Poste a pourvoir dés gue possihle Adresser votre CV et lettre de motivation &8 Mansieur le Maire
Rémuneration en fanction de 'expérience et avantages par mail a recrutement@ville-dreux.fr ou par courrier
sociaux : régime indemnitaire (RIFSEEP), RTT, participation Direction des ressources humaines
mutuelle, CNAS, restauration collective Z, rue de Chateaudun - BP 80129

28103 Dreux Cedex

Retrouvez teutes les offres sur le site rubrique



http://www.dreux.com/
mailto:recrutement@ville-dreux.fr

